Voorbeeld agenda voor een MDO 

1. Kennismaken
2. Aanleiding en doel van het overleg: wie heeft welke vragen? Is er een beslissing die we moeten nemen?
3. De huidige situatie
- Overzicht: wat gaat er al goed op school en thuis en wat kan nog beter?
- Inzicht: hoe zou het kunnen komen dat bepaalde dingen al goed gaan en andere nog moeilijk zijn? Welke verklaringen zijn er zoal?
4. Uitzicht: hoe verder? Wat willen we bereiken (doelen) en wie en wat is daarvoor nodig? Wat verwachten we van elkaar?
5. Afspraken: wie doet wat, hoe, waarom en wanneer? Wanneer spreken we elkaar weer en wat is dan het doel van dat tweede overleg?
6. Evaluatie van het overleg
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